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SE MULTIPLICARON POR CINCO 
LOS CASOS EN RELACIÓN A MAYO

EN JUNIO SE 
REGISTRARON 
MÁS DE 500 
CONTAGIOS 
EN OVALLE

> Durante el fin de semana largo las autoridades de Salud y Seguridad con-
tinuaron con las fiscalizaciones para intentar minimizar los contagios de 
Covid-19 en la región.

HASTA 16 SUMARIOS SANITARIOS SE HAN 
CURSADO EN EL MARCO DEL PLAN OVALLE

Tal como lo previeron especialistas, el mes 
que recién culminó dejó a un alto número 
de casos positivos de la enfermedad. En 
30 días se registraron 520 contagios, 
quintuplicando los casos que se habían 
contabilizado hasta el 31 de mayo. 03

07

Se registran 815 
casos activos de 
Covid-19 en la región

> EN CUANTO A LA RED ASISTENCIAL, 81 PERSONAS SE ENCUENTRAN HOSPITALIZADAS 
Y 35 DE ELLAS EN VENTILACIÓN MECÁNICA. HASTA EL MARTES, 89 NUEVOS CASOS SE 
REGISTRARON EN LA ZONA; COQUIMBO (30), LA SERENA (13), OVALLE (11), ILLAPEL (02), 
CANELA (01), LOS VILOS (01), PUNITAQUI (01) Y UNO DE OTRA REGIÓN. 02

PRODUCTOS CASEROS A LA PUERTA DE SU HOGAR
PARA BUSCAR SOLUCIONES 

Reparto a domicilio: la estrategia 
de ventas que llegó para quedarse 

Protesta de mineros llegó 
hasta la Gobernación Limarí 

Grecia Caminada y María Daniela Soto, ambas estudiantes y emprendedoras, han 
visto como una oportunidad laborar y económica, el iniciar sus propias pymes de 
repostería. Lo que sin duda, ha sido un plus en sus ingresos, ya que con la actual 
pandemia, los delivery se han trasformado en la nueva opción de despacho de 
productos.

Tras el no pago de sus remuneraciones del mes de junio y los cinco meses 
de cotizaciones previsionales, los afectados se reunieron nuevamente con 
las autoridades locales y regionales para buscar opciones al conflicto que 
hoy viven con la empresa minera Altos de Punitaqui.

EL OVALLINO
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Región de Coquimbo

ñaló que “hemos cruzado las bases 
de datos del Servicio de Salud, la 
Seremi y el  Ministerio de Salud, con 
esto, hoy nos encontramos con 815 
casos activos en la región, los cuales 
pueden contagiar la enfermedad”.

RED ASISTENCIAL
Desde el Servicio de Salud Coquimbo 

informaron que de las 1.179 camas 
totales con las que cuenta la Red 
Asistencial, 451 de ellas se encuentran 
disponibles en los diez hospitales y 
la Clínica RedSalud Elqui. De estas 
camas, 18 pertenecen a la Unidad 
de Pacientes Críticos, que se divi-
den en 4 de la Unidad de Cuidados 
Intensivos y 14 de la Unidad de Unidad 

89 nuevos casos confirmados de 
Covid_19 informaron las autorida-
des en un nuevo balance sanitario 
este martes. Con esto, la región de 
Coquimbo alcanza los 3.050 casos 
acumulados. 

En cuanto al desglose por comuna 
el Seremi de Salud Alejandro García, 
informó que “13 casos corresponden 
a La Serena, 30 a Coquimbo, 02 a 
Illapel, 01 de Canela, 01 de Los Vilos, 11 
de Ovalle, 01 de Punitaqui, 01 de otra 
región, y 29 casos sin notificación en 
el sistema Epivigila”. 

Además, la Autoridad Sanitaria se-

Se registran 815 casos 
activos de Covid-19 en la región

de Tratamiento Intermedio.
En cuanto a los pacientes internados 

en la región, el Director del Servicio de 
Salud Coquimbo (s) Edgardo González, 
informó que “respecto a los pacientes 
Covid_19 hospitalizados, al día de hoy 
contamos con 81 personas interna-
das, de las cuales 35 se encuentran 
con requerimiento de ventilación 
mecánica. Y en cuanto al número 
de nuestros trabajadores que están 
con diagnóstico Covid_19 positivo, 
contamos con 50 en el Servicio de 
Salud Coquimbo y hospitales, y 120 se 
encuentran en cuarentena. Mientras 
que en APS, Atención Primaria de 
Salud, hay 15 funcionarios que han 
dado positivo al virus y 53 se man-
tienen en cuarentena”. o2002

BALANCE DIARIO 

Seremi de Salud indicó de 89 nuevos casos de Covid-19 en la región. EL OVALLINO

En cuanto a la Red 
Asistencial, 81 personas se 
encuentran hospitalizadas 
y 35 de ellas en ventilación 
mecánica. Hasta el 
martes, 89 nuevos casos 
se registraron en la zona; 
Coquimbo (30), La Serena 
(13), Ovalle (11), Illapel (02), 
Canela (01), Los Vilos (01), 
Punitaqui (01) y uno de otra 
región.

“HEMOS CRUZADO LAS 
BASES DE DATOS DEL 
SERVICIO DE SALUD, LA 
SEREMI Y EL  MINISTERIO 
DE SALUD, CON ESTO, HOY 
NOS ENCONTRAMOS CON 
815 CASOS ACTIVOS EN 
LA REGIÓN, LOS CUALES 
PUEDEN CONTAGIAR LA 
ENFERMEDAD”
ALEJANDRO GARCÍA
SEREMI DE SALUD

- 89 casos nuevos.
- 3.050 acumulados.
- 815 casos activos. 
- 81 hospitalizados, 35 en ventila-
ción mecánica. 
Desglose Casos Nuevos:
• 13 a La Serena.
• 30 a Coquimbo
• 02 a Illapel
• 01 de Canela
• 01 de Los Vilos
• 11 de Ovalle
• 01 de Punitaqui
• 01 de otra región
Y 29 casos sin notificación en el 
sistema Epivigila

BALANCE:
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Junio, el mes más contagioso 
de Coronavirus en Ovalle

CRISIS SANITARIATal como lo previeron 
especialistas, el pasado 
mes dejó a un alto número 
de casos positivos de la 
enfermedad. En 30 días se 
registraron 520 contagios, 
quintuplicando los casos que 
se habían contabilizado hasta 
el 31 de mayo.

No es ninguna novedad que junio 
sería uno de los meses con registro 
de mayor número de casos positivos 
por Coronavirus. Tanto la misma auto-
ridad sanitaria nacional, por parte del 
ministerio de Salud, como aquellos 
epidemiólogos y especialistas inde-
pendientes concluyeron que el sexto 
mes del año se registraría un peak 
de contagios, para lo cual adoptaron 
medidas en distintos sectores del país.

En este escenario, bien vale ver las 
cifras para saber cómo fue la magnitud 
del virus en este período en la comuna 
de Ovalle. Hasta el 31 de mayo, la capital 
provincial de Limarí registraba 127 casos 
confirmados de la enfermedad, corres-
pondiente a casos activos y recuperados. 
Ya al lunes 1 de junio las autoridades de 
la seremía de Salud y del Servicio de 
Salud Coquimbo informaron de siete 
casos nuevos para la comuna, que al 
primer día del mes totalizó 134 casos, 
mientras que la región de Coquimbo 
se mantenía en 668 pacientes totales.

En 30 días, hubo dos días en que la 
autoridad sanitaria no informó casos 
correspondientes a la comuna (3 y 17 
de junio), mientras que tres de ellos el 
registró fue menor a los diez psoitivos 
(2, 9 y 14 de junio). El resto de los días 
del mes, las autoridades comunicaron 
casos positivos mayores a los diez, 
destacando y alarmando lkos 48 casos 
por Covid-19 del 8 de junio y los 65 del 
18 de junio.

En síntesis, y sumando los casos a la 
comuna de Ovalle que comunicaron 
las autoridades sanitarias regionales, 
la comuna de Ovalle experimentó 520 
casos positivos de la enfermedad. Es 
decir, se quintuplicaron los casos por 
Coronavirus en 30 días, ya que hasta este 
30 de junio los confirmados alcanzaron 
las 647 personas con el virus desde que 
se registró a la primera paciente.

“Un período complejo es el que se 
avecina. Si es que desde la semana 
pasada se experimentaron más de 30 
casos diarios, lo que viene podría ser 
peor”. Así narraba la nota de prensa 
de El Ovallino del pasado 3 de juno, 
cuando la epidemióloga de la Ucen 
región Coquimbo, Ximena Fernández, 
avizoraba lo que podría acontecer en 
este mes del año.

“El Coronavirus se juntará con otras 
enfermedades respiratorias que hoy no 
están presentes como en años anteriores. 
Además, el clima y las bajas temperaturas 

RODOLFO PIZARRO S.
Ovalle

De 127 casos a fines de mayo a 647 hasta este martes 30 de junio se elevaron los positivos por Covid-19 en Ovalle. EL OVALLINO

provocarán que el Coronavirus sea un 
poco más grave en las personas, sobre 
todo en regiones más frías o zonas de 
la misma región que son más frías que 
otras”, dijo, agregando que en aquella 
fecha la región de Coquimbo ingresaba 
a una fase exponencial del virus, sobre 
todo en Ovalle, comuna que cuenta con 
una menor cantidad de habitantes en 
comparación a La Serena y Coquimbo.

OTRAS CIFRAS DEL MINSAL
Desde hace un par de semanas que la 

seremía de Salud dejó de informar los 
casos totales por comunas y se enfocan 
en los casos activos por comunas.

“Los casos controlados (recuperados) 
pasan a ser ‘historia’. Por tanto, no 
perdemos el control de la pandemia 
en la región y en Chile”, argumentó el 
seremi Alejandro García.

De esta forma, este conteo de casos 
totales en Ovalle se ha realizado por 
parte de El Ovallino, sumando los casos 
diarios que la misma autoridad ha 
informado a diario. Sin embargo, y a 
pesar de estos 520 casos en el mes de 
junio, es posible que pueda ser mayor 
el número de contagios en la comuna, 
ya que desde hace algunos días se 
sumaron al conteo regional los “sin 
notificar”, que corresponden a casos 
que teniendo un test positivo de PCR 
no están registrados en la plataforma 
epidemiológica del Minsal, Epivigila.

Además, el mismo ministerio de 
Salud informó este lunes en su sitio 
web (gol.cl/coronavirus/cifrasoficiales/) 
que los casos comunales en Ovalle 
hasta la fecha corresponden a los 814 
casos, con 180 activos, mientras que a 
la seremía de Salud ha informado de 
187 casos activos.

Sin duda, y números más o núme-
ros menos, el alza de contagios por 
Coronavirus en la capital provincial 
es innegable y notorio a tres meses 
desde que se registró el primer caso 
en la comuna. o1001i

“EL CLIMA Y LAS 
BAJAS TEMPERATURAS 
PROVOCARÁN QUE EL 
CORONAVIRUS SEA UN 
POCO MÁS GRAVE EN LAS 
PERSONAS”

XIMENA FERNÁNDEZ
EPIDEMIÓLOGA

01-jun 7 134    
02-jun 4 138    
03-jun - 138    
04-jun 17 155    
05-jun 11 166    
06-jun 19 185    
07-jun 18 203    
08-jun 48 251    
09-jun 7 258    
10-jun 20 278    
11-jun 18 297    
12-jun 25 322    
13-jun 27 349    
14-jun 2 351    
15-jun 41 392    

16-jun 14 406    
17-jun - 406    
18-jun 65 471    
19-jun 21 492    
20-jun 17 509    
21-jun 25 534    
22-jun 10 544    
23-jun 11 555    
24-jun 13 568    
25-jun 13 581    
26-jun 11 592    
27-jun 14 606    
28-jun 10 616    
29-jun 20 636    
30-jun 11 647  

                   contagios
 /día

                   contagios
 /día

Total 
Ovalle

Total 
Ovalle

NÚMERO DE CONTAGIOS POR CORONAVIRUS OVALLE

*FUENTE: SEREMI DE SALUD REGIÓN DE COQUIMBO/DIARIO EL OVALLINO
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6%
Aumentó el desempleo en la región de 
Coquimbo en los últimos doce meses.

Especialista pide reforzar y profundizar 
medidas tras aumento del desempleo al 13%

AUMENTÓ UN 6% EN DOCE MESES

De acuerdo a las cifras del 
Ine, por primera vez se está 
evidenciando los efectos 
del Coronavirus, por lo que 
académicos piden profundizar 
medidas en un escenario que 
está lejos de acabarse.

Ocurrió lo que muchos creían. Los 
efectos y consecuencias de la crisis 
sanitaria por Coronavirus se dejaron 
ver en la última medición del des-
empleo en la región de Coquimbo. 
En el trimestre móvil marzo-mayo, la 
región de Coquimbo anotó un 13% de 
desempleo, quizás la cifra más alta de 
los últimos diez años.

En comparación al mismo trimestre 
del año anterior, el aumento de los des-
empleados fue de un 6,0%, cifras que en 
evidencia alarman y que preocupan a 
los habitantes de la región, quienes han 
sufrido los efectos de la pandemia, la 
falta de trabajo, los despidos y también 
las suspensiones de contrato.

En el trimestre móvil anterior (febrero-
abril) el desempleo llegó al 10,6%, lo que 
hacía proyectar que la actual medición 
vendría a reflejar la crisis sanitaria.

“Son cifras muy elevadas que si bien 
era previsible encontrarnos con un 
escenario como en el que nos refleja 
la encuesta del Ine producto de la pan-
demia y sus efectos, esta cifra refleja 
la gravedad del impacto de la crisis 
sanitaria que estamos viviendo, es la 
tasa de desocupación regional más alta 
desde que se levanta esta encuesta en 
el 2010”, dijo Matías Villalobos, seremi 
del Trabajo.

Para Pablo Pinto, director de la Escuela 
de Ciencias Empresariales de la U. 
Católica del Norte, cifras de desem-
pleo como estas nos e evidenciaban 
desde la crisis económica subprime 
del año 2008 o incluso desde la crisis 
asiática de 1997.

Desde el Gobierno indicaron que su 
misión ha sido mitigar las consecuencias 
de la pandemia a través de los bonos 
Covid, el pago del Ingreso Familiar 
de Emergencia, el Ingreso Mínimo 
Garantizado y la aplicación de la Ley de 
Protección del Empleo que ha permiti-
do que cerca de 9.500 trabajadores se 
acojan a este herramienta legal.

“Si no existiera esta ley del Presidente 
Piñera, podríamos estar hablando de 
9.500 personas que podrían haber per-

RODOLFO PIZARRO S
Ovalle

El desempleo se anotó su alza más notoria en el último tiempo en la región de Coquimbo. EL OVALLINO

dido su fuente laboral”, acotó Villalobos.

REFORZAR Y PROFUNDIZAR MEDIDAS
La situación es grave, dice Pinto, por 

lo que es necesario que el Gobierno 
refuerce y profundice las medidas 
económicas para que las personas 
mitiguen los efectos de la crisis.

“Los trabajadores formales deben 
acceder a los recursos que dispone el 
Seguro de Cesantía y en ese sentido se 
deben mantener los beneficios durante 
el período que dure la pandemia. La 
idea es asegurar que mantengan sus 
ocupaciones. Continuar con las trans-
ferencias directas es la manera más 
adecuada y en ese sentido los bonos 

o los Ingresos Mínimos Garantizados 
es la manera para que familias más 
vulnerables puedan seguir mante-
niéndose”, dijo Pinto.

El académico señala que por lo me-
nos deben ser destinados $300.000 
mensuales para un grupo familiar de 
cuatro personas. Mientras que tam-
bién debiera profundizarse un alivio 
tributario en el pago del Iva, impuestos 
y contribuciones; para evitar que las 
empresas quiebren y para permitir 
que los trabajares puedan soportar en 
casa las medidas de confinamiento.

Asimismo, señala que estas medidas 
debieran prolongarse hasta que finalice 
la fase de contagios para evitar los da-
ños que ha dejado en los trabajadores 
y empresas.

Villalobos afirmó que desde el 
Gobierno siguen buscando alternativas 
para mitigar y enfrentar este momen-
to, por lo que optaron en ampliar la 
cobertura de la Ley de Protección del 
Empleo (ver Recuadro). o1002i

El Presidente de la República, Sebastián Piñera, firmó ayer el proyecto que amplía y 
mejora la Ley de Protección del Empleo y que flexibiliza los requisitos para acceder 
al Seguro de Cesantía, incrementa temporalmente el monto del beneficio y aumenta 
las prestaciones de la Ley de Protección del Empleo.
“El proyecto de ley busca ampliar la cobertura de la ley de Protección del Empleo 
que en la región ya alcanza a cerca de 9500 trabajadores y por otro lado flexibiliza 
los requisitos para acceder al Seguro de Cesantía para que más personas que están 
pasando por un momento difícil y que han perdido su puesto de trabajo producto 
de esta pandemia puedan acceder a las prestaciones de este seguro”, explicó el 
Seremi del Trabajo.
En ese sentido, la iniciativa permitirá a las personas desempleadas que tienen 
recursos en sus cuentas individuales por cesantía, pero no cumplen con los 
requisitos de cotizaciones, puedan ahora acceder a las prestaciones del seguro. 
Además, mejora la actual escala de porcentajes de los giros, elevándola al 55% 
de su remuneración imponible entre el segundo y cuarto giro, con opción de incre-
mentarse a partir del quinto mes están acogidos a la Ley de Protección del Empleo, 
a partir del segundo giro, dejándolo fijo en 55%.

ENVÍAN PROYECTO PARA AMPLIAR COBERTURA DE LA LEY 
DE PROTECCIÓN DEL EMPLEO Y DEL SEGURO DE CESANTÍA
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Trabajadores de MAP llegaron hasta 
Gobernación Limarí para buscar soluciones 

CONFLICTO MINERO

Trabajadores se manifestaron a las afueras de la Gobernación Limarí. ROMINA NAVEA R.

Tras el no pago de sus 
remuneraciones del 
mes de junio y los cinco 
meses de cotizaciones 
previsionales, los afectados 
se reunieron nuevamente 
con las autoridades locales 
y regionales para buscar 
opciones al conflicto que hoy 
viven con la empresa minera 
Altos de Punitaqui.

Este martes los trabajadores de Minera 
Altos de Punitaqui llegaron hasta la 
Gobernación de Limarí, para buscar 
soluciones a la deuda que mantiene 
el empleador desde hace unos meses. 
Tras el no pago del mes de junio y las 
cotizaciones previsionales desde el mes 
de febrero, más de 150 trabajadores se 
encuentran en incertidumbre laboral. 

A través de manifestaciones, los sindi-
catos de Trabajadores y Supervisores de 
Minera Altos de Punitaqui, este martes 
se acercaron a la Gobernación Provincial 
de Limarí, para asistir a una reunión 
convocada con el gobernador Iván 
Espinoza y diversas autoridades locales 
y regionales. 

ROMINA NAVEA R.
Ovalle El gobernador indicó que, “hemos 

tomado conocimiento que ha habido 
un problema con los trabajadores de 
la empresa Altos de Punitaqui y noso-
tros mismos lo hemos invitado para 
que nos cuenten y ver de qué manera 
nosotros podemos gestionar ayuda u 
orientaciones, algunos beneficios que 
también son importante de poder 
analizar y para pasar mejor esta etapa 
de crisis en medio de una pandemia 
que se complica más con problemas 
laborales”. 

En la reunión se hizo presente me-
diante videoconferencia la veedora  de 
la empresa Altos de Punitaqui, donde 
explicó la situación que se encuentra 
el empleador a los asistentes.

 “Tuvimos la oportunidad de escu-
char lo que está ocurriendo con la 
empresa Altos de Punitaqui, en boca 
de la propia veedora Daniela Camus, 
quien explicó a los trabajadores cuál 
es el estado de la empresa, que en este 
minuto no cuenta con recursos en caja 
para poder hacerle pago a ellos y que 
no obstante a lo anterior, siendo un 
proceso de reorganización judicial, 

la atribución que tiene ella son muy 
limitadas en relación a lo que sería 
un proceso de liquidación”, explicó el 
seremi de Minería, Roberto Vega.

Ante este escenario, Héctor Arias, 
presidente del sindicato de trabaja-
dores señaló que, “en el fondo lo más 
razonable que nos queda en este caso, 
- nosotros ya tenemos hechas todas 
las denuncias- es acogernos a los tres 
meses con el pacto de suspensión 
que ofrece la empresa y seguir siendo 
parte de ella”. 

A su vez, el dirigente David López, en-
fatizó que, “con el tema del no pago de 
este mes, estamos dejando a muchas 
familias sin sustento y el tema del 
Covid-19 se agranda la crisis, por ende 
hemos solicitado al gobernador y le 
agradecemos el tiempo por recibirnos 
y hacer una mesa de trabajo en busca 
de esta solución”. 

A su vez, uno de los acuerdos y solicitud 
que quedó estipulada en la reunión por 
parte de los trabajadores fue “oficiar a 
la empresa nacional de mineral, a fin 
de que esta no preste apoyo para una 
segunda prórroga, es decir extender a 
60 a 90 días la protección financiera si 
es no se cuenta con el pago de las remu-
neraciones o cotizaciones previsionales 
y que estén en una situación que les 
permita a los trabajadores subsistir”, 
explicó el seremi Roberto Vega. o2001
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“Sabemos que las necesidades son 
múltiples, pero las ayudas están llegando”

SEREMI DE AGRICULTURA INDICA ESTAR PREPARADOS PARA APROVECHAR LAS LLUVIAS 

El encargado de la cartera 
agrícola, Rodrigo Órdenes 
indicó a El Ovallino que tienen 
varios programas abiertos en 
los cuales pueden postular 
los pequeños regantes y 
productores sacar mayor 
provecho del recurso hídrico.

Con varias lluvias que cambian el rostro 
del campo limarino, y de sus habitantes, 
se hace necesario que cada productor 
pueda aprovechar cada gota en favor de 
su cosecha o rebaño, por lo que el seremi 
de Agricultura Rodrigo Órdenes indicó 
que se aunque hay muchas necesidades, 
también hay varios programas abiertos 
para postular a ayudas estatales.

-¿Qué tanto trabajo se hizo o falta por 
hacer para aprovechar toda la lluvia 
que pueda caer esta temporada?

“Junio se ha comportado muy favorable 
al ingreso de sistemas frontales, tanto 
así que en comparación con la misma 
fecha del año pasado este año estamos 
mucho mejor. Obviamente se mantiene 
un déficit, pero eso nos da una mirada 
de poder seguir invirtiendo en los ins-
trumentos que nosotros tenemos. Esto 
va a mejorar nuestras condiciones de 
cultivo y de praderas que vamos a tener 
en nuestros campos, pero no podemos 
bajar la guardia y debemos seguir forta-
leciendo la gestión del tema hídrico. Para 
eso a través del Indap nosotros hemos 
tenido a disposición una cartera impor-
tante de recursos, que hemos puesto 
a disposición para poder atender las 
necesidades que tienen los pequeños 
agricultores en la región”. 

Indico Órdenes que actualmente tienen 
abierto el concurso de Obras Menores 
de Riego que cerrará en septiembre y 
que cuenta con una cantidad sobre los 
500 millones de pesos para distribuir y 
ejecutar entre los postulantes.

“Esta ayuda tiene un tope de hasta dos 
millones de pesos, pero son proyectos 
financiados muy rápidamente, solo 
cumpliendo con todos los requisitos 
puede comenzar a entregarse al pequeño 
regante, no tenemos que esperar varios 
meses para poder financiarlo, porque es 
para entregar materiales de riego, cam-
bios de tuberías, limpieza de vertientes 
y emboquillado de norias, estanques 
autosoportantes de 15 metros cúbicos, 
cambio de líneas de riego y otras labores”.

ROBERTO RIVAS SUÁREZ
Ovalle

Explicó el Seremi que hay programas de riego de “ventanilla abierta” que se van aprobando y financiando a medida que se van entregando 
los requisitos.

EL OVALLINO

Advirtió que a nivel regional, y focali-
zados en la provincia del Limarí, llevan 
sobre los 200 millones de pesos, por lo 
tanto es un trabajo que se va a financiar 
con recursos disponibles. 

“Hacemos un llamado también a los 
agricultores y crianceros que puedan 
postular a estos concursos, porque son 
de ventanilla abierta: proyecto que in-
gresa y cumple con los requisitos se van 
financiando inmediatamente”.

Agregó que ya van sobre los 200 pro-
yectos que ya estarían financiando, ya 
que su postulación es muy sencilla y 
no requiere de tantos trámites y tantos 
cálculos.

“Como es un programa de emergencia, 
basta con levantar una información con 
una planilla que tiene el Indap y con una 
cotización se puede levantar un proyecto 
de este tipo. Por eso es importante que 

cada agricultor se vaya comunicando con 
agencias de área de Indap para tener la 
información necesaria”.

-Regantes y agricultores de Monte 
Patria reclaman por el poco apoyo 
oficial que ha llegado en momentos 
de pandemia. ¿Hay algunos factores 
por los cuales no les esté llegando la 
ayuda?

“Las ayudas están llegando, sabemos 
que las necesidades son múltiples ya 
no solamente en Monte Patria sino en 
todas las comunas de la provincia y en 

la provincia de Choapa, que está muy 
golpeada por la sequía. En la medida 
que los recursos estén disponibles y 
los concursos vayan cumpliendo con el 
objetivo esos recursos seguirán llegando. 
Monte Patria y Ovalle son las comunas 
que más proyectos están presentando, 
tanto en el programa de riego como en 
otros programas”, explicó. 

Agregó que en Huatulame y en el Río 
Mostazal, en Monte Patria, se entregaron 
tuberías e insumos para riego en el 
marco de varios programas.

“MONTE PATRIA Y OVALLE 
SON LAS COMUNAS QUE 
MÁS PROYECTOS ESTÁN 
PRESENTANDO, TANTO 
EN EL PROGRAMA DE 
RIEGO COMO EN OTROS 
PROGRAMAS”
RODRIGO ÓRDENES
SEREMI DE AGRICULTURA

Consultado el funcionario sobre las medidas tomadas y la supervisión a predios y 
empresas agrícolas, para detener el avance del Covid-19 en la provincia, ya que tres 
de los grandes focos de contagio estuvieron precisamente en áreas y empresas 
agrícolas, Órdenes indicó que se sigue haciendo seguimiento a tales empresas y 
predios.
“Así como han fiscalizado la Seremi de Salud, junto a la Seremi de Trabajo, que han 
fiscalizado todas las empresas agrícolas, y han verificado que se han cumplido con 
los protocolos que se le han indicado, e problema ocurre fuera de las empresas, ya 
que ahí se pierde un poco el control que se pueda tener sobre los trabajadores, ya 
que la empresa no puede saber qué están haciendo sus trabajadores afuera, y ahí 
se pierde un poquito el control, pero donde se han presentado casos la empresa 
ha tomado todos los resguardos necesarios, desde la sanitización y la puesta en 
cuarentena de sus trabajadores. Y todos los casos que han sido positivos son 
casos fuera de la empresa. Las empresas están cumpliendo los protocolos, pero 
la situación externa es un poco más compleja”.
Reconoció que uno de los puntos críticos y de preocupación es el tema del trans-
porte de los trabajadores agrícolas, que deben reforzar toda vez que ya se han 
hecho los alcances respectivos.

COVID Y AGRICULTURA
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SERVICIOS

Adiestramiento K9 todas las 
razas buen trato obediencia 
paseo defensa trabajo a domi-
cilio. 95036926, 96528414

LEGALES

CITACIÓN

Cítese a reunión extraordina-
ria de la comunidad de agua 
canal Molino Agua Amarilla del 
rio Mostazal, comuna de Monte 
Patria para el día 10 de julio de 
2020, a las 16.30 horas en pri-
mera citación y a las 17.15 horas 

en segunda citación, lugar ofi-
cinas Junta de Vigilancia del 
rio Mostazal Pedregal. Tabla: 
renovación de directorio y 
presentación de proyecto ley 
18.450. El Directorio.

EXTRACTO

Alejandra Carolina Ramos Fre-
dez, y Paulina Andrea Ramos 
Fredez, solicita al Señor Direc-
tor General de Agua el cam-
bio de punto de captación de 
derechos de aprovechamiento 
de aguas subterráneas de uso 
consuntivo, de ejercicio perma-
nente y continuo, por un caudal 
total de 1 l/s, por un volumen 
anual de 6.300 m3, ubicado 

en la comuna de Ovalle, en 
un punto cuya coordenadas 
UTM Norte 6.615.648 m. y Este 
292.463 m., según Cartografía 
IGM, escala 1:50.000, con base 
en el  Datum WGS 1984, HUSO 
19., hasta un pozo ubicado en la 
comuna de Ovalle, en Coorde-
nadas UTM, según Cartografía 
IGM, escala 1:50.000, con base 
en el Datum WGS 84: ubicado 
en las coordenadas UTM Norte 
6.613.374 m. y Este 294.956 m. 
El agua se captará mediante 
elevación mecánica desde el 
pozo. El agua será para uso 
domestico y bebida. Se soli-
cita un área de protección de 
200 metros de diámetro, con el 
centro en el eje del pozo.

Vuelve a la naturaleza
Errázuriz N° 918 - Guayacán - Coquimbo.
Ubicado en el Cementerio Inglés.
569 59135660 - 569 44067974 
51 2663356
www.crematorioguayacan.cl

CONTRATA EN FORMA ANTICIPADA

EL OVALLINO  MIÉRCOLES 1 DE JULIO DE 2020 CRÓNICA /  07elovallino.cl   /        @elovallino  /        elovallino  

Hasta 16 sumarios sanitarios se han 
cursado en el marco del Plan Ovalle

AUTORIDADES DECOMISAN DESINFECTANTES SIN REGISTRO DEL ISP

Un total de 16 sumarios sanitarios se han registrado en el marco del Plan Ovalle tras las 
inspecciones a comercios de la ciudad.

EL OVALLINO

Durante el fin de semana 
largo las autoridades de Salud 
y Seguridad continuaron 
con las fiscalizaciones 
para intentar minimizar los 
contagios de Covid-19 en la 
región.

Más de 1300 fiscalizaciones y decomi-
so de materiales sin permiso oficial 
fue el balance de fin de semana largo 
entregado por las autoridades sobre 
las acciones llevadas a cabo en la 
ciudad en el marco del Plan Ovalle.

Desde la Seremi de Salud se indicó a 
El Ovallino que entre los días viernes 
26 y lunes 29, se llevaron a cabo 1324 
fiscalizaciones en distintos puntos de 
la ciudad, entre locales comerciales, 
instituciones y vía pública.

Como resultados de las fiscaliza-
ciones se cursaron cuatro sumarios 
sanitarios y se decomisaron, en el 

ROBERTO RIVAS SUÁREZ
Ovalle

supermercado Los Itlianos, 175 li-
tros de productos desinfectantes 
y de limpieza por no contar con el 
registro respectivo del Instituto de 
Salud Pública.

Desde que el sábado 20 de junio 
se diera inicio al Plan Ovalle, que 
radicalizaría la supervisión en dife-
rentes sectores de la ciudad, se han 
realizado 2983 fiscalizaciones y se 
han cursado 16 sumarios sanitarios 
que podrían derivar en multas y 
cierres definitivos de locales, si no 
se adoptan las medidas anunciadas 
por las autoridades.

Las acciones se han llevado a cabo 
en zonas céntricas, recintos cerra-
dos, transporte público y empresas, 
buscando que comerciantes y par-
ticulares pueden cumplir las medi-
das preventivas establecidas por la 
Autoridad Sanitaria en el marco de 
la pandemia.

175
Litros de desinfectante sin permiso 
sanitario fueron sacados de circula-
ción.
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IVÁN ESPINOZA
GOBERNADOR DE LIMARÍ

Se ha preguntado qué es y cómo 
puedo lograr felicidad? Compartimos 
que es un sentimiento emotivo que 
se siente cuando uno cree que ha 
logrado todo o parte de lo que más 
desea, incluso este estado de satis-
facción, para algunos puede ser el 
fin último del ser humano. Mahatma 
Gandhi afirmó que la felicidad se 
logra cuando lo que piensas, dices y 
haces, está en armonía.  De cualquier 

manera, siendo la felicidad una 
sensación personal, podemos 
entonces definir que éste es un 
primer desafío: definir mi propia 
felicidad.

Y, cómo se logra ser feliz? Bueno, 
a mí me parece que lo primordial 
es querer o pretender ser feliz. 
Por convicción postulo que para 
lograr este anhelado estado de 
satisfacción, no es suficiente estar 
ubicado en una “zona de confort”. 
Pienso que la decisión de ser feliz, 
es un desafío diario y constante y 
si lo podemos adoptar como un 
hábito, implica un compromiso 
permanente para asumirlo. 

Este desafío planteado, conlleva 
un cambio de estilo de vida que 
no es fácil de conseguir porque 
es imperativo aprender a lidiar 

con la frustración, dado que la 
búsqueda de la felicidad, puede 
generar angustia al pensar que 
todo lo que se haga para alcanzar 
la felicidad, debe hacernos felices, 
y eso obviamente no es así.

El romper los tradicionales para-
digmas pareciera que es lo clave: 
por ejemplo que el dinero otorga 
la felicidad, o un rol importante, 
o un título de excelencia. Todos 
sabemos que no nos referimos a 
que lo expuesto este mal, es que 
simplemente, lo que no debemos 
hacer es supeditar o condicionar 
nuestras vidas ni menos nues-
tra felicidad a ninguno de esos 
factores.

Se ha dado cuenta que ser agrade-
cido “por todo” nos hace más feliz. 
¿Cuál es su sentimiento cuando 

da las gracias? El acto de agradecer, 
es una acción del presente y la 
felicidad es disfrutar el presente, 
en lo posible sin la ansiedad del 
mañana.

Por otra parte, asistir, acompañar, 
colaborar con otras personas como 
un acto solidario y generoso es 
una de las mejores fórmulas para 
sentirse felizmente satisfecho, 
siempre habrá horas del día para 
ello. Un simple gesto o cualquiera 
de las actitudes mencionadas con 
seguridad harán sentir a otra per-
sona que vale la pena, que no está 
sola, y así le estamos entregamos 
inconscientemente esperanza, 
que es tan importante en la vida.

Podemos empezar en este mis-
mo instante, realizando un cambio 
de actitud radical, redefiniendo 

nuestros valores si es del caso: 
ensayemos como perdonar de 
verdad, prioricemos teniendo en 
cuenta que no siempre la razón 
esta primero, recordemos que no 
todo lo podemos controlar. No nos 
presionemos demasiado, sonria-
mos más y acostumbrémonos a 
ser agradecidos, demos siempre 
las gracias.

La invitación es a salir de la zona 
de confort, dejar esas costum-
bres que te impiden cambiar de 
estado y comienza a realizar las 
modificaciones, que te permi-
tan ser feliz.  Las personas que 
se sienten felices, tienden a ser 
optimistas y seguras de sí mismas 
y por consecuencia las hacen ser 
personas más sociables, cordiales 
y confiables.

Felicidad y sus desafíos

Reparto a domicilio: la estrategia 
de ventas que llegó para quedarse

PRODUCTOS CASEROS A LA PUERTA DE SU HOGAR

Grecia Caminada y María Daniela Soto, en plena entrega de sus productos en la parte alta de 
la perla del Limarí.

EL OVALLINO

Grecia Caminada y María Daniela 
Soto, ambas estudiantes y 
emprendedoras, han visto como una 
oportunidad laboral y económica, 
el iniciar sus propias pymes de 
repostería. Lo que sin duda, ha sido 
un plus en sus ingresos, ya que con la 
actual pandemia, los delivery se han 
trasformado en la nueva opción de 
despacho de productos.

Compleja ha sido la situación que están 
viviendo actualmente los emprendedores/
as, ya que sus ganancias se han visto seria-
mente perjudicadas debido a la pandemia 
del coronavirus.

Y es que miles de negocios han cerrado 
sus puertas para siempre, lo que resulta 
bastante serio, ya que las pymes represen-
tan en un 98,5% de empleos formales en la 
economía del país. 

Sin embargo, existen pymes que han 
sabido aprovechar lo adverso de la situa-
ción y han logrado posicionarse con sus 
especialidades en la comuna de Ovalle. 

Tal es el caso de dos jóvenes emprendedo-
ras, Grecia Caminada  (26) y María Daniela 
Soto (22), ambas estudiantes de la carrera 
de  psicología y de Técnico en Enfermería, 
respectivamente.

“Mis productos llevan por nombre 
Duonnamor, son mini donuts rellenas, 
tienen diseños, cachitos y empolvados. Me 
gusta compararlo con una  fábrica de amor. 
Proporciono a las personas la posibilidad 
de expresar cariño a través de un regalo en 
base a los variados dulces que elaboro en 
mi pequeño espacio, de manera artesanal 
pero con mucho compromiso y amor”, 
comentó Grecia.

Por otro lado, y no muy lejano a la primera 
productora, se encuentra María Daniela, 
quien ofrece una versión dulce, pero a la 
vez saludable con la opción vegana. 

“Mi pyme se llama Vegan Butter, y consiste 
en fabricar mantequillas a base de frutos 
secos, libre de aditivos. También, hago de 

VIVIANA BADILLA VARGAS
Ovalle

almendras, nutella y nuez. Tengo la opción 
de repostería vegana como: brownie, rollos 
de canela y ahora estamos incorporando 
las tortas a mis productos. Esto para las 
personas que tiene un estilo de alimen-
tación vegana”, enfatizó Daniela. 

Si bien, la pandemia ha traído consigo 
una crisis económica para gran parte 
de los chilenos, estas emprendedoras 
han tenido una excelente recepción por 
parte de su clientela, ya que sus ventas 
no han disminuido, al contrario, se han 
mantenido he incluso han aumentado 
sus ventas con delivery. 

“Las ventas se han mantenido sin ningún 
problema, dada la flexibilidad y facilidad 
con que entregó a mi clientela, mediante 
reparto de mis productos a domicilio, y 
de esta forma, evito que mis clientes se 
expongan y ayudo a prevenir que salgan 
de su hogar”, aseguró María Daniela. 

Del mismo modo, Grecia explicó que la 
venta de sus mini donuts han tenido una 
gran recepción y demanda, lo cual la tiene 
bastante conforme.  

“La verdad me he sorprendido gratamente 
ante mis expectativas, es difícil emprender 
en Chile y más aún en esta pandemia, pero 
la verdad es que para ser un pequeño y re-
ciente emprendimiento me ha ido bastante 
bien, ya que realizó todas mis entregas a 
domicilio y eso les facilita a mis clientes el 
adquirir mis productos ”, explayó.

Antes que todo, la seguridad sanitaria es lo 
más importante en estos momentos, por 
lo cual es importante realizar de manera 
acorde las medidas que ha instaurado el 
gobierno a través del Ministerio de Salud.

“Cuidamos lo máximo a nuestros clientes 
y a nosotros mismos, desinfectamos toda 
la materia prima con amonio cuaternario, 
todo lo que usamos lo lavamos con cloro. 
Asimismo, con los mesones y sectores de 
producción, se limpia al inicio, durante y 
el terminar de trabajar. El lavado de mano, 
el uso de mascarilla, y cuando repartimos 
los productos entregamos alcohol gel 
antes y después del reparto. Intentamos 
que los pagos sean con transferencias, y 
mantenemos la distancia con el cliente”, 
puntualizó Grecia. 

Para terminar, María Daniela explicó las 
normas sanitarias que realiza para entregar 
sus productos de manera segura a su fiel 
clientela. 

“La principal medida de protección es la 
postura correcta de la mascarilla, y la  hi-
gienización de mis manos antes y después 
de la entrega del producto al cliente, de 
la misma forma realizó frecuentemente 
limpieza profunda al recipiente de distri-
bución de las mantequillas y un proceso de 
esterilización al recipiente de vidrio antes 
de envasar el producto”, finalizó.

“EL TENER QUE ESTAR 
DISTANCIADAS DE 
NUESTROS SERES 
QUERIDOS, Y VER TODA 
LA GENTE QUE ESTÁ 
SUFRIENDO EN ESTA 
PANDEMIA ES TERRIBLE, 
EL PESO EMOCIONAL ES 
ENORME”
GRECIA CAMINADA Y 
MARÍA DANIELA SOTO
EMPRENDEDORAS.




